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OGLOSZENIE O OTWARTYCH NABORACH

1. PARTNERA OBOWIAZKOWEGO,
2. PARTNERA DODATKOWEGO,

DO WSPOLNEJ REALIZACJI PROJEKTU pn.:

"Utworzenie i wsparcie funkcjonowania Branzowego Centrum Umiejetnosci w dziedzinie OCHRONA
SRODOWISKA | GOSPODARKA ODPADAM! w Zespole Szkdt w Warce”

Powiat Gréjecki, z siedzibg przy ul. Pitsudskiego 59, 05-600 Grdjec, NIP: 7972052212,
jako organ prowadzacy Zespot Szkét im. 1 Putku Lotnictwa Mysliwskiego , Warszawa” w Warce,

OGtASZA

otwarte nabory:

1. partnera obowigzkowego do wspdlnego przygotowania i realizacji projektu pn.: ”Utworzenie
i wsparcie  funkcjonowania Branzowego Centrum Umiejetnosci w  dziedzinie OCHRONA
SRODOWISKA | GOSPODARKA ODPADAMI w Zespole Szk6t w Warce” oraz

2. partnera dodatkowego do wspodlnego przygotowania i realizacji projektu pn.: ”Utworzenie
i wsparcie funkcjonowania Branzowego Centrum Umiejetnosci w  dziedzinie OCHRONA
SRODOWISKA | GOSPODARKA ODPADAMI w Zespole Szkdt w Warce”

w ramach konkursu: ,Utworzenie i wsparcie funkcjonowania 120 branzowych centréw umiejetnosci
(BCU), realizujacych koncepcje centréw doskonatoéci zawodowej (CoVEs)” w ramach Krajowego Planu
Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci, w Komponencie A »0dpornoé¢ i konkurencyjnos¢ gospodarki,”
jako inwestycja A3.1.1 »Wsparcie rozwoju nowoczesnego ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa
WYZszego oraz uczenia sie przez cate zycie.”

Liderem przedsiewziecia/Wnioskodawca, ktérego dotyczy niniejsze ogtoszenie o naborze partnera
bedzie Powiat Gréjecki, ul. Pitsudskiego 59, 05-600 Gréjec.

l. Cel partnerstwa:

Wspotpraca przy realizacji projektu pn. "Utworzenie i wsparcie funkcjonowania Braniowego Centrum
Umiejetnosci w dziedzinie OCHRONA SRODOWISKA | GOSPODARKA ODPADAMI w Zespole Szkot
w Warce”

Il. Planowany termin realizacji projektu:

Zgodnie z regulaminem Konkursu w okresie: rozpoczecie nie wczesniej niz 1 listopada 2023 r.,
zakoriczenie nie pézniej niz do 30 czerwca 2026 r.

li. Cele dziatann w projekcie:

Celem realizacji przedsiewziecia jest wsparcie przygotowania kadry na potrzeby nowoczesnej
gospodarki w dziedzinie ochrony $rodowiska i gospodarki odpadami poprzez zapewnienie przestrzeni
dla innowacyjnej i trwatej wspotpracy biznesu z edukacja zawodowg na wszystkich poziomach
ksztafcenia zawodowego, a takze wdrozenie koncepcji doskonatosci zawodowej w polskim systemie
ksztatcenia zawodowego.
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Utworzenie i wsparcie funkcjonowania branzowego centra umiejetnosci (BCU) przyczyni sie do
zapewnienia wykwalifikowanych kadr odpowiadajgcych na potrzeby nowoczesnej gospodarki
w dziedzinie ochrony $rodowiska i gospodarki odpadami.

Iv.

Przedmiot konkursu:

Przedmiotem Konkursu jest utworzenie i wsparcie funkcjonowania branzowego centrum umiejetnosci
w dziedzinie ochrony $rodowiska i gospodarki odpadami. Utworzenie BCU odbedzie sie poprzez:

1.

V.

rozbudowe obiektu zlokalizowanego przy Zespole Szkét im. 1 Putku Lotnictwa Mysliwskiego
»Warszawa” w Warce, z siedziba przy ul. Obwodowa 2, 05-660 Warka na potrzeby projektu wraz
z niezbedng do eksploatacji infrastrukturg wewnetrzng i instalacjami oraz z zagospodarowaniem
otoczenia, zgodnie z ustawg z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz.U.z2021, poz. 2351 2 pozn.
zm.) oraz z zachowaniem zasad dziatalnoéci zréwnowazonej $rodowiskowo zwanej zasadg DNSH1 -
budynek o niemal zerowym zuzyciu energii, okre$lonym w dyrektywie w sprawie charakterystyki
energetycznej budynkéw;

. zakup wyposazenia rozumianego w szczegélnosci jako: maszyny, sprzet, urzadzenia techniczne

I materiaty eksploatacyjne w zakresie zwigzanym z funkcjonowaniem centrow,

. utworzenie struktury instytucjonalnej rozumianej jako wpisanie BCU do przepiséw prawa

oSwiatowego, powotanie Rady BCU,

zatrudnienie pracownikéw centrum, w tym treneréw i szkoleniowcow, przygotowanie
dokumentac;ji programowe;j dla szkoler i kurséw realizowanych w centrum.

Wsparcie funkcjonowania BCU bedzie obejmowato realizacje dziatari w czterech obszarach:

a) dziatalnoé¢ edukacyjno-szkoleniowa,

b) dziatalnosé¢ integrujgco-wspierajaca,

c) dziatalno$¢ innowacyjno-rozwojowa,

d) dziatalnos¢ doradczo-promocyjna

Pozostate cele i zakres dziatari zawarte $q W regulaminie Konkursu https://www.frse.org.pl/kpo-
bcu-wnioskowanie-trzeci-nabor

Obligatoryjne wymagania wobec Partnera:

Partner obowigzkowy to podmiot branzowy wtasciwy dla danej dziedziny. W przedmiotowym
naborze podmiot dziatajgcy w dziedzinie ochrona srodowiska i gospodarka odpadami.

Za wtasciwy dla danej dziedziny podmiot branzowy rozumie sie podmiot:

* ktory ma ogdlnopolski zasigg dziatania okreslony w statucie (wedtug stanu na 1 stycznia
2023 r.),

* ktdry posiada osobowoéé¢ prawna,

* ktoérego zakres dziatalnoéci okreslony w statucie (wedtug stanu na 1 stycznia 2023 r.) obejmuje
dang dziedzine (ochrona $rodowiska i gospodarka odpadami) oraz ktéry prowadzi dziatalnog¢
statutowa we wskazanej dziedzinie.

Za spetniajgce to kryterium nie uznaje sie podmioty, ktérych dziatalnosé jest przekrojowa dla
wszystkich dziedzin.

* ktdry dziata na podstawie:

ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2020 r. poz. 2261),
lub

ustawy z dnia 30 maja 1989 r. o izbach gospodarczych (Dz. U. z 2019 r. poz. 579), lub
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcéw (Dz. U. z 2022 r. poz. 97), lub
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ustawy z dnia 22 marca 1989 r. o rzemio$le (Dz. U. z 2020 r. Poz. 2159,z péin. zm.),
ustaw regulujgcych funkcjonowanie samorzadow zawodowych.

Partner obowigzkowy do skfada nej oferty dotgczy dokument — Statut - potwierdzajgcy spetnienie
warunku dotyczgcego wiasciwoéci w danej dziedzinie, oraz potwierdzi w ofercie iz dziata w mysl
ustawy:

ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 2 2020 r. poz. 2261), lub
ustawy z dnia 30 maja 1989 r. 0 izbach gospodarczych (Dz. U. z 2019 r. poz. 579), lub

ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcéw (Dz. U.22022r. poz. 97), lub
ustawy z dnia 22 marca 1989 r. o rzemioéle (Dz. U.z2020r. poz. 2159,z pdzn. zm.),

ustaw regulujgcych funkcjonowanie samorzgdow zawodowych.

Partner dodatkowy to podmiot wiasciwy dla danej dziedziny, prowadzacy statutowg dziatalnoé¢

wiasciwg dla dziedziny ochrona Srodowiska i gospodarka odpadami.
Partnerem dodatkowym moze zostaé na przyktad:

VI.

2.

organizacja branzowa,

instytut badawczy,

osrodek badawczo-rozwojowy,

uczelnia prowadzgca ksztatcenie na kierunkach zwigzanych z dziedzing.

Planowany zakres dziatari dla Partnera:

Partner obowigzkowy:

a) Wspotpraca z wnioskodawcg podczas przygotowywania wniosku projektowego,
w zakresie opiséw merytorycznych zadan wykonywanych przez Partnera oraz
w odpowiednim zakresie budzetu projektu, dostarczanie wszelkich danych dotyczgcych
Partnera niezbednych do uzupetnienia dokumentacji.

b) Uczestniczenie w realizacji projektu na kazdym jego etapie, od przygotowania wraz
z wnioskodawcg wniosku o dofinansowanie projektu, poprzez wspolng realizacje zadan
merytorycznych, wspieranie zarzadzania projektem, przy wspoétudziale w przygotowaniu
dokumentdéw sprawozdawczych wskazanych przez instytucje finansujaca.

¢) Wspdtpraca w zakresie dziatan informacyjno-promocyjnych projektu oraz wspétpraca
w dziataniach innowacyjno-rozwojowych BCU poprzez oddelegowania do projektu
zramienia Partnera Eksperta Merytorycznego z zakresu ochrony srodowiska przez caty
okres realizacji projektu.

d) Whniesienie do projektu niezbednego potencjatu kadrowego.

e) Inne dziatania zlecone przez Lidera Projektu niezbedne do osiggniecia i nalezytego
wykonania projektu.

Partner dodatkowy:

a) Wspdtpraca z wnioskodawcg podczas przygotowania wniosku projektowego.

b) Uczestniczenie w realizacji projektu na kazdym jego etapie.

c) Wspodtpraca w zakresie wszystkich dziatan BCU , zgodnie z obowigzujacymi wytycznymi
Projektu.

d) Whniesienie do projektu niezbednego potencjatu kadrowego, organizacyjnego,
technicznego.

e) Inne dziatania zlecone przez Lidera Projektu niezbedne do osiggniecia i nalezytego
wykonania projektu.
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VII. Sktadane oferty Powinny spetnia¢ ponizsze warunki:

1. Oferta w jezyku polskim.

Zawierac petne dane Whioskodawcy i 0s6b uprawnionych do jego reprezentowania oraz 0séb do

kontaktéw w sprawie wspotpracy.

3. Zawieraé wypetniony formularz zgtoszeniowy — zatacznik nr 1.

4.  Zawiera¢ o$wiadczenie o gotowosci do wspotpracy z Powiatem Grojeckim w realizacji projektu na
kazdym jego etapie, w tym do prowadzenia weryfikacji zatozer przedsiewziecia w okresie
przewidzianym projektem — zatgcznik nr 2 (list intencyjny).

5.  Zawieraé nastepujace zataczniki (dopuszczalne sq kserokopie pod warunkiem poswiadczenia za
zgodnosc z oryginatem):

a) dokumenty potwierdzajgce status prawny potencjalnego Partnera i umocowanie 0s6b go
reprezentujacych tj. Aktualny odpis z rejestru, Statut potwierdzajacy dziatalnoé¢ w okreslonej
dziedzinie, Oswiadczenie o niezaleganiu z ptatnosciami dotyczacymi zobowiazar publiczno —
prawnych),

b) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na upublicznienie informacji o wyborze instytucji na Partnera
projektu poprzez umieszczenie jej danych adresowych (nazwa i adres organizacji) na stronie
internetowe;j ogtaszajgcego nabor - BIP.

c) wszystkie sktadane dokumenty powinny by¢ podpisane przez osobe uprawniong do
reprezentowania podmiotu podpisem kwalifikowanym elektronicznym.

d)

VIIL. Kryteria wyboru (punktacja):

1. Liczba ekspertow spetniajgcych ponizsze wymogi:

Ekspert:

1.1 Wyksztatcenie wyzsze kierunkowe w zakresie danej branzy oraz minimum 3 letnie doswiadczenie
zawodowe zwigzane z dziedzing, ktorej dotyczy Konkurs,
albo

1.2. minimum 5 letnie do$wiadczenie zawodowe zwigzane z dziedzing, ktdrej dotyczy Konkurs:

a) brak eksperta: 0 pkt
b) 1 ekspert: 1 pkt
c) 2 ekspertéw: 2 pkt

KAZDY KOLEJNY EKSPERT: 1 PKT
2. Liczba prowadzonych szkolen oséb dorostych w okresie ostatnich 5 lat.

2.1.brak szkolen: 0 pkt
2.2.szkolenie: 1 pkt
2.3.szkolenia: 2 pkt

KAZDY KOLEJNE SZKOLENIE: 1 PKT
3. Liczba lat doswiadczenia w dziedzinie ochrona srodowiska i gospodarka odpadami

3.1.brak doswiadczenia 0 pkt
3.2.do 3 lat: 5 pkt

3.3.0d 3 do 5 lat: 10 pkt

3.4. powyzej 5 lat: 15 pkt
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4. Doswiadczenie w realizowaniu przez oferenta projektéw/ programow/ przedsiewzie¢ dotyczacych
zadan z dziedziny ochrona érodowiska gospodarka odpadami

4.1.brak zrealizowanych projektow O pkt

4.2.realizacja do 3 projektow/ programow/ przedsiewzie¢: 5 pkt
4.3.realizacja powyzej 3 do 5 projektow/ programow/ przedsiewziec 10 pkt
4.4.realizacja powyzej 5 projektow/ programéw/ przedsiewzie¢: 15 pkt

Z Podmiotem, ktory uzyska najwiekszg liczbe punktéw zostanie podpisana umowa partnerska, ktdra
okresli zadania Lidera i Partnera oraz koszty ich realizacji, zasady zarzadzania projektem, Sposdb
przekazywania $rodkéw finansowych na realizacje zadan oraz inne kluczowe kwestie zwigzane
z realizacjg projektu, pod warunkiem uzyskania jego dofinansowania.

IX. Informacje dodatkowe:

1. Ogtaszajacy nabér zastrzega sobie prawo uniewaznienia nabory bez podawania przyczyny,
zawieszenia naboru bez podania przyczyny w kazdym momencie, przedtuzenia terminu
rozstrzygnigcia naboru albo innej Zmiany niniejszego ogtoszenia.

2. W przypadku uniewaznienia naboru Lider tj. Powiat Gréjecki nie ponosi odpowiedzialnosci za
szkody jakie ponidst z tego tytutu podmiot zainteresowany zgtoszeniem swojej kandydatury lub
kandydat na Partnera, ktory dokonat zgtoszenia, a w szczegbInodci Lider nie ponosi
odpowiedzialnosci za koszty przygotowania zgtoszenia.

3. Ogtaszajacy w wyniku postgpowania wybierze tylko jednego Partnera.

4. Ogtaszajgcy nabor zastrzega sobie prawo do negocjacji warunkdéw wspotpracy z wytonionym
Partnerem.

5. Udziat Partnera w realizacji projektu nie jest gwarantowany i bedzie on uzalezniony od uzyskania
dofinansowania ze srodkéw KPO.

6.  Wyniki naboru zostang opublikowane na stronie internetowe] Lidera - BIP. Informacja
o wyborze/braku wyboru danej oferty zostanie niezwtocznie przekazana drogg elektroniczng
oferentom. Decyzja ta bedzie ostateczna.

X. Sposoéb sktadania ofert:

1. Dokumenty nalezy sktada¢ wytgcznie w wers;ji elektronicznej przez ePUAP (/424s0xivh6/skrytka )
Oferta musi by¢ podpisana kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

2. Oferty przyjmowane s3 przez okres 21 dni kalendarzowych od dnia opublikowania niniejszego
ogtoszenia w Biuletynie Informacyjnym Lidera. Termin uptywa w dniu 20 wrzeénia 2023 r. godz.
12:00.

3. O terminie zlozenia decyduje data wptywu i oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

4.  Oferty niekompletne, niespetniajgce warunkéw podanych w punkcie VII niniejszego ogtoszenia,
nie bedg rozpatrywane.

5. Ocena ztozonych zgtoszen prowadzona bedzie z zachowaniem zasady przejrzystosci i réwnego
traktowania podmiotéw. W sprawie dodatkowych informacji nalezy kontaktowa¢ sie mailowo:
sekretariat.zspwarka@grojec.pl lub starostwo@grojec.pl

Xl. Obowiazek informacyjny:

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem da nych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych orz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik
Urzedowy Unii Europejskiej PL), dalej RODO, informujemy, ze: Administratorem danych osobowych



’\l !;EQ.\IIOWY Rzeczpospolita Sfinansowane przez R
—-—
~—

Unig Europejska * *
ooeupowy [ Posk

*

NextGenerationEU Mk

jest Powiat Gréjecki z siedzibg przy ul. Pitsudskiego 59, 05-600 Gréjec. Do kwestii nieuregulowanych
W niniejszej klauzuli majg zastosowanie przepisy RODO

Zatgczniki:
1. Formularz zgtoszeniowy
2. List intencyjny

3. Regulamin Konkursu pod linkiem: https://www. frse.org. p//kpo—bcu-Wnioskowanie—trzeci-nabor




